ADIM UNIiVERSITELERI REKTORLER TOPLANTISI TUTANAGI

Toplantinin Adi: Rektorler Toplantisi

Toplant1 Tarihi: 25-27 Kasim 2021

Toplant1 Yeri: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi

Toplant: Koordinatérii: Prof. Dr. Vural KAVUNCU (KSBU Rektorii)

Raportédr: Dr. Ogr. Uyesi Bahar CELIK

ALINAN KARARLAR

TTO Mevzuatinin revize edilmesi ve Sayistay Mevzuatina gore yeniden yapilanarak
Sayistay ile goriis birligine varilmasi konusunda YOK nezdinde goriisiilmesine karar
verildi.

50/d kadrolan ile gelen arastirma gorevlilerinin 35. Madde ile baska kurumlara
gitmesinin yarattig1 sorunlar konusunda YOK ile goriisiilmesine karar verildi.
UNIAR’1n yapmis oldugu arastirmanin etik ihlali iizerine YOK ile gériisiilmesine karar
verildi.

URAP siralamasinda eski, yeni ve vakif {iniversitelerinin ayn1 kategoride Tiirkiye
siralamasina tabi olmasinim yeni kurulan iiniversitelerde yarattig1 sorunlar {izerine YOK
ile gortisilmesine karar verildi.

MYO’larm tematiklestirilmesi iizerine YOK ile goriisiilmesine karar verildi.
MYO’larin 3+1 sistemine gegirilerek miifredatinin giincellenmesi iizerine YOK ile
goriigtilmesine karar verildi.

Yalova Universitesi’nin iiyelik talebi iizerine iiniversitenin ADIM Universiteleri iiyesi
olarak kabul edilmesine karar verildi.

Gelecek toplantinin May1s 2022 tarihi igerisinde Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi

ev sahipliginde Kiitahya’da yapilmasina karar verildi.



25-27 KASIM 2021 BURDUR MEHMET AKIiF UNIVERSITESI

ADIM UNIiVERSITELERI GENEL SEKRETERLER TOPLANTISI

GUNDEM MADDELERI VE KARARLARI

1) 31 Ekim-1 Kasim 2019 tarihlerinde Bandirma 17 Eyliil Universitesinde gerceklestirilen

ADIM Universiteleri toplantisinda ahnan kararlarin degerlendirilmesi.

KARAR: Bandirma 17 Eyliil Universitesinde gergeklestirilen ADIM Universiteleri toplantisinda

alinan kararlar degerlendirildi.

2) Genel sekter, genel sekreter yardimcilar: ve daire baskanlariin ek gosterge ve makam

tazminatlarina iliskin diizenleme yapilmasinin ihtiyacinin goriisiilmesi.

Universite genel sekreterlerinin ek gostergeleri daire baskanlariyla aym diizeyde (3600) olarak
uygulanmaktadir. Genel sekterler tiniversite idari teskilatinin basinda, {niversite idari
birimlerinin en iist diizeyinde yer alan bir kamu yoneticisidir. Dolayisiyla hiyerarsik olarak daha
alt diizeyde yer alan daire baskanlariyla ayni ek gostergede bulunmalari makul degildir. Bu
durumun diizeltilmesi ve kadrolara bagli olarak genel sekter, genel sekreter yardimcilart ve daire

baskanlarinin kademeli iist ek gostergeden yararlanmalar1 saglanmalidir.

Genel sekreter yardimcilarinin ek gostergeleri mevcut haliyle daire bagkanlarindan daha agagida
bulunmakta olup 3000°dir. Bu durum {iniversite i¢indeki hiyerarsik yapiya ters bir durum
olusturmaktadir. Genel sekreter yardimecilarinin ek gostergeleri, makam ve gorev tazminatlari ile
daire bagkanlarinin da makam ve gorev tazminatindan yararlanmalar1 gerektigi hususunda fikir
birligine varildi. YOK Baskanhigma konusunun aktarilmasimin  ADIM {iniversitelerinin

rektorlerine arzina karar verildi.
3) Adim Universiteleri isbirligi Protokolii degisiklik teklifinin goriisiilmesi.

KARAR: Kiitahya Saglik Bilimler Universitesinin diger {iniversitelerle Isbirligi Protokolii’niin
taslak metnini paylagsmasina miiteakip yapilacak calismalarin ¢evrimigi bir toplantida yeniden

degerlendirilmesinin uygun olacagi konusunda goriis birligine varildi

4) ADIM iiyesi Universitelerin Akademik ve Idari Personelinin, Universitelere ait sosyal
tesislerden indirimli olarak yararlanabilmeleri hususunun giindemden c¢ikartilmasina

Kkarar verildi.

5) Universite senato ve yonetim kurulu toplanti1 kararlarinin iiyeler tarafindan elektronik
ortamda imzalanmasi ve giivenli bir senato ve iiniversite yonetim kurulu arsivi

olusturulmasina yonelik ¢calismalar konusunda fikir ahsverisinde bulunulmasi.



KARAR: Kararlarin elektronik konusunda 6rnek caligmalar yapan Kiitahya Saglik Bilimleri,
Aydin Adnan Menderes, Yalova ve Canakkale 18 Mart Universitelerinin uygulamalarmin diger

ADIM f{iniversiteleri ile paylasilabilecegi kararlagtirildi.

6) Universite Yonetim Kurulunun, Yonetim Kurulu olmayan akademik birimlerin yerine

toplanmasi hususunun degerlendirilmesi.

KARAR: Ilgili mevzuat ve YOK goériisleri dogrultusunda farkli uygulamalar yapilabildigi
degerlendirildi.

7) Cevrim i¢i olarak elektronik ortamda yapilan Senato ve Yonetim Kurulu Toplantilarina

ve diger toplantilara iliskin bir mevzuat olusturulmasi.

KARAR: ADIM iiniversiteleri arasinda ¢evrimici toplantilar konusunda hali hazirda bir yonerge
calismast bulunmadigi ancak bu konuda goriis alisveris yapilmasinin faydali olacagi

degerlendirildi.

8) Universitelerde idari personel hareketliligi (Tayin-Becayis-Nakil) islemlerinin yasal

olarak diizenlenmesi hususunun goriisiilmesi.

KARAR: Universiteler arasinda 657’ye tabi personelin naklen atamalari hususunun
iiniversitelerin her yil verilen naklen ve aciktan atama izinlerinin disinda birakilmasmin YOK

Bagkanliginin iletilmesi hususunda fikir birligi saglandi.
9) Bir sonraki toplantiya katilacak idari birimlerin belirlenmesi.

KARAR: Bir sonraki toplantiya katilmak tizere 1. grup; Kiitiiphane ve Dokiimantasyon, Bilgi
Islem, Personel, Ogrenci Isleri Daire Baskanlilari ile Hukuk Miisavirligi, Kalite
Koordinatorliigii, Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii, Basin Yaymn ve Halkla Iliskiler Idari

Birimi olarak belirlenmesi kararlagtirildu.
10) Gorevde yiikselme sinav ile ilgili bilgi alisverisi yapilmasi

2021 yilinda gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi yapan Bandirma Onyedi Eyliil
Universitesi, Afyon Kocatepe Universitesi, Isparta Siileyman Demirel Universitesi ve Burdur
Mehmet Akif Ersoy Universitesi ile isteyen iiniversitelerin bilgi aligverisinde bulunabilecegi

degerlendirildi.

11) YOK Baskanhg tarafindan iiniversitelere goriis almak iizere gonderilen Universite

Iktisadi Isletmeleri Uygulama Yonetmeligi Taslagi’min goriisiilmesi.

KARAR; YOK Bagkanlig tarafindan iiniversitelere goriis almak iizere gonderilen Universite

Iktisadi Isletmeleri Uygulama Yonetmeligi Taslag1 konusunda yapilan degerlendirme sonucunda



fiilen pek ¢cok ADIM iiniversitesinde bulunan ancak yasal dayanagi konusunda siirekli olarak
sikintili durumlar yasanan iktisadi Isletmelerin ydnetmelikle diizenlenmesinin ¢ok 6nemli bir
ac1g1 kapatacagl yoniinde goriis birligine varildi. YOK Baskanligina aktarilacak taslaga iliskin

ADIM Universitelerinin goriislerinin paylasiimasi kararlastirildi.
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3)
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25-27 KASIM 2021 BURDUR MEHMET AKIiF UNIVERSITESI
ADIM UNIVERSITELERiI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERI
TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERI VE KARARLAR

Bilimsel Uygulama ve arastirma merkezlerimizin ortak ve multidisipliner ¢aligmalar yapmasi
yolunda bilgilendirme ve is birliklerinin saglanmasi.
KARAR: Adim Universiteleri kapsaminda, merkez laboratuvarlarin imkanlarindan, ilgili tiim
Ogretim elemanlarinin iniversitelerinin kendi 6gretim elemanlarina sundugu tarifeden
faydalanabilmesi adina bir protokol imzalanmalidir.
Uygulama ve arastirma merkezlerinin akademik ve idari personel ihtiyag¢lar1 hakkinda goriisme.
KARAR: Uygulama ve Arastirma Merkezlerinde yoneticilik gérevindeki akademik personelin
ozliik haklarina iliskin ¢alismalar yapilmalidir. Orn. Ders yiikiiniin diizenlenmesi.
Merkezi arastirma laboratuvarlarinin siirekliliginin saglanmasi hakkinda goriisme.
KARAR: Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin agilma siiregleri, agildiktan sonra
faaliyetlerinin izlenmesi ve hedeflenen faaliyetlerin ger¢eklesmemesi durumunda kapatilmalari
konularinin kriterlere dayandirilmasi adina ¢alisma yapilmalidir.
ADIM Universiteleri biinyesinde yer alan Merkezi Arastirma Laboratuvarlar1 kapsaminda yer
alan alt yapinin ortak kullanimina yo6nelik yapilabilecek protokoller iizerine goriigme.
KARAR: Admm Universitelerinin Merkez Laboratuvarlari ve Uygulama ve Arastirma
Merkezlerinin ortak paydada birbirlerine teknik destek saglamalari hususunda isbirligi
protokolii yapilmalidir.
Merkez faaliyetlerinin 6ncelikle sehir ve bolge ihtiyaclarina gére planlanmasi.
KARAR: Uygulama ve Aragtirma Merkezleri faaliyet alanlarina gore;

e Arge— Analiz

e Egitim Ogretime destek
Bolgesel tematik alanlar olarak 3 gruba ayrilip bu gruplarin kendi i¢lerinde ortak alanlarda
calismalar yapmalar1 saglanmalidir.
Universiteler arasinda merkezlerle ilgili bir sanal grup kurulmasi ve koordinasyon saglanmasi.
KARAR: Admm Universiteleri Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin kendi iglerinde
gruplandirilip sosyal iletisim agina dahil edilerek birlikte goriis ve Oneri aligverisinde
bulunmalar1 saglanmalidir.
Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) birimlerinin, online ya da yiiz ylize toplantilarla bilgi paylasima,
bilimsel katki ve ortak calisma alanlar1 olusturmalari.
KARAR: Teknoloji Transfer Ofislerinin ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma
Merkezlerinin bir sonraki Adim Universiteleri Toplantilarina farkli gruplar olarak katilip

caligmalar1 saglanmalidir.
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ADIM UNIiVERSITELERI TOPLANTISI
25-27 KASIM 2021
BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNIiVERSITESI

BIiLGIi iSLEM DAIRE BASKANLIKLARI

TOPLANTI KARARLARI

. Bilgi Giivenligi ve Denetimi hakkinda, Sayistayin denetimleri siirecinde iizerinde

durdugu hususlar hakkinda bilgi paylagimi yapildi.

KVKK ile ilgili Universitelerde komisyonlar olusturulmasi gerektigi ve KVKK’nin
sadece Bilgi Islem Daire Baskanliklarinin uhdesinde olmadigi tiim Daire
Baskanliklarini ilgilendirdigi katilimci tiim tiniversitelerce belirtilmistir.
Universitelerimizde mevcut bazi uygulamalarda hukuki sorunlarin éniine gegilebilmesi

icin ilgili yonergelerin Yonetim Kurullarindan ¢ikarilmasi gerektigi, yonerge icerigi

diizenleme asamasinda 5651 Sayili Kanuna ve Cumhurbaskanlign Bilgi ve iletisim
Giivenligi Tedbirleri konulu Cumhurbaskanligi genelgesine atifta bulunulmasinin
uygun olacag kararlastirilmistir. (Bu konu tartismahdir)

Sizma Testlerinin yilda en az bir defa yapilmasi gerekliligi konusunda ortak goriis
bildirilmistir.

Cesitli yazilim lisans taleplerinin, lisans maliyetleri ve biitge gercevesinde temininin
zorlugu hususunda goriis birligine varilmistir. Lisanslarmn YOK tarafindan alinip
iiniversitelere dagitiminin yapilmasinin daha uygun olacagi belirtilmistir.
Universitelerde cesitli amaglarla kullanilan yazilimlarin miimkiin oldugu 6l¢iide A¢ik
Kaynak Kodlu yazilimlara yonlendirilmesi gerektigi konusunda fikir birligine
varilmstir.

Bilgi Islem Daire Baskanliklarinin Personel eksikligini ve personel istihdam etme
sorunu yasadigi belirtilmis, is yogunlugu ile personel sayisinin dogru orantili olmamasi
nedeniyle personelde motivasyon eksikligi oldugu bildirilmistir.

Kullanim dis1 cihazlarin kullanilabilecek parcalarinin degerlendirilmesi acisindan
iiniversitelerin birbiriyle irtibat halinde olmalarinin faydasi olacag: bildirilmistir.

FKM (Felaket Kurtarma Merkezleri) ile ilgili olarak 6zel veri merkezlerinden hizmet
aliabilecegi goriisiinde uzlagilmistir.

YETKIM iiyeligini bir¢ok iiniversitenin tamamladigi, tamamlamayan iiniversitelerin
tamamlama asamasinda olduklar1 belirtilmistir.

Bilisim Suglar ile ilgili olarak kurum i¢i egitimlerin artirilmasi gerektigi ve kurumsal
maillerin akademik ve is haricinde kullanilmasinin uygun olmadigi, personelin bu

konuda bilgilendirilmesi gerektigini belirtildi.



12. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin gelistirdigi ilan Bilgi Sistemini, ADIM
iiniversitelerinin almak istemeleri halinde %10 indirim yapilacagini bildirdi.

13. Uzaktan Egitim Siirecinde Bilgi Islem Daire Baskanliklarmin ¢ok biiyiik oranda siirece
destek verdigi belirtilmistir.

14. Universitede gdrev yapan Daire Baskanlarinin 657 say1li Devlet Memurlar1 Kanuna ekli

(IV) Sayilit Makam Tazminati Cetveline dahil edilmesi ve ek gdstergelerinde diizenleme

yapilmasi gerektigi belirtilmistir.

Ramazan Sami CINAR Yiik. Miih. Recep OZKAN Sinan BALCI
Afyon Kocatepe Afyonkarahisar Saglik Aydin Adnan Menderes
Universitesi Bilimleri Universitesi Universitesi
Mehmet Kiirsad Murat FIDAN Ismail ATICI
DEMIRTAS
Bandirma Onyedi Eyliil Bilecik Seyh Edebali Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Universitesi Universitesi
Cahit KURT Omer TANBERK Muzaffer TATLI
Canakkale Onsekiz Mart Eskisehir Osmangazi Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi Universitesi Universitesi
Hasan KOCABAY Servet SAGLAM Cemal PAMUK
Kiitahya Dumlupinar Kiitahya Saglik Bilimleri Mugla Sitk1 Kogman
Universitesi Universitesi Universitesi
Ilker ULAS Dr. Veli CAPALI Mehmet AKYAR
Pamukkale Stileyman Demirel Usak
Universitesi Universitesi Universitesi
Eyiip ALBAYRAK
Yalova

Universitesi



ADIM UNIVERSITELERiI TOPLANTISI
25-27 KASIM 2021
BURDUR
IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

GUNDEM MADDELERININ GORUSULMESI

GUNDEM-1. Patent 6demeleri konusunun goriisiilmesi?
KARAR-1. Patentin Universite adina olmasi kaydiyla, ilgili akademik birim tarafindan
(Teknoloji Transfer Merkezi vb.) biitiin merhaleleri tamamlandiktan sonra, ilgili birim
tarafindan 6deme yapilir.
GUNDEM-2. Kampus igindeki alanlarin Covid-19 salgini siirecinde calismasi, Covid-19
salgin1 dncesinde yapilan kiralama islemlerinin salgin tedbirleri kalktiktan sonra uygulanmasi
hakkinda goriisiilmesi?
KARAR-2. 2547 sayili Kanunun 46. ve 47. maddelerine ve 124 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin ilgili maddesine istinaden kafeterya ve sosyal tesis isletmelerinin
islettirilmeleri Saglik Kiiltiir Spor Daire Bagkanligi gorevleri arasinda sayilmistir. Bu
nedenle kantin vb. tasinmaz kiralamalarinin ilgili daire bagkanlig1 tarafindan
yapilmasinin uygun oldugu degerlendirilmistir. Pandemi sonrasi yapilan kiralamalar ile
ilgili olarak Cevre ve Sehircilik Bakanligi genelgesi, idari sartname ve sozlesmeler
cercevesinde gerekli diizenlemeler yapilabilecegi kararlastiriimigtir.
GUNDEM-3. Tasarruf tedbirleri genel degerlendirmesi (kiralar, izinler, ara¢ kiralama vb.)
konusunun goriisiilmesi?
KARAR-3. Tasarruf Tedbirleri Genelgesi hiikiimlerine gore islemlerin yapilmasi
konusunda fikir birligine varilmigtir.
GUNDEM-4. E ihale yonteminde karsilasilan sorunlar hakkinda goriisiilmesi?
KARAR-4. E-ihale siirecinde yasanan genel sorunlarin istekli firmalarin e-ihale
islemleri i¢in hazir olmadigindan kaynaklanmasi nedeni ile firmalarinda hazir oldugu
zamanda e-ihale siirecine gecilmesi tavsiye edildi.
GUNDEM-5. E- Fatura miikellefi olan mal ve hizmet saglayicilarmin faturalandirmada ¢ift
vergi no ile fatura kesememeleri vb. sorunlarin goriisiilmesi?
KARAR-5. llgili kanun geregi ilgili firmanin ¢ift vergi numaras ile fatura kesmesi
gerektiginden, yasanan sorunun firma tarafindan ¢oziilmesi gerektigi belirtilmistir.
GUNDEM-6. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhigmmin “2021 yili Kamu Toplu Is

Sézlesmeleri Cerceve Anlasma Protokolii” ve “Isletme Toplu Is Sozlesmesi” kapsaminda



657say1li Kanunun 4-d maddesi kapsaminda calisan personellerin iicret 6demelerinde (licret,
sosyal haklar) ve fazla ¢calisma iicreti 6demelerinde yagsanan sorunlar hakkinda goriisiilmesi?
KARAR-6. Resmi ve Dini Bayram tatilleri ¢caligmalarinin mesai iicreti olarak degil,
normal maas iicreti olarak ddenmesi gerektigi, devamlilik arz eden veya 24 saat esasina
dayal1 olarak yapilan galigmalar (giivenlik, soforler, hayvan bakicilari, arazi ¢iftgileri
vb.) i¢in ise Cumhurbagkanlig1 Biitge ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligindan ilgili
biitce kalemine oOdenek tahsis edilmesi konusunda talepte bulunulmasina karar
verilmistir.
GUNDEM-7.Cevre ve Sehircilik Bakanhigmin, Kamu kurumlarinm 31.12.2020 tarihinde
zorunlu olarak katildig1 “0 atik yonetim sistemleri” projesinin isleyisinde karsilasilan sorunlar
ve kaynak aktarimi konularinin goriistilmesi?
KARAR-7. Mevcut ilgili mevzuat kapsaminda is ve islemlerin devam ettirilmesi uygun
goriildii.
GUNDEM-8. 124 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin giincellenmesi hakkinda
goriisiilmesi?
KARAR-8. 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin giincelligini kaybettigi
gerekeesi ile glincel sartlar ve ilgili mevzuatlar kapsaminda yeniden revize edilmesi
gerektigi gortisiine vartlmistir.
GUNDEM-9. Genel Idare Hizmetler Smifi ek gostergelerinin yeniden degerlendirilmesi
konusunun goriisiilmesi?
KARAR-9. Ekte yer alan kanun degisikligi teklifinin uygun olduguna karar verilmis ve

teklif metni imza altina alinmistir.



Muhammet BILGIC
Burdur Mehmet Akif Ersoy
Univ.

Daire Baskani

Atilgan KUNT
Isparta Uyg.Blm.Univ.
Daire Baskani

Ismail AKGUN
Bilecik Seyh Edebali Univ.
Daire Baskani

Hiiseyin SEN
Kiitahya Saglik Bilim.Univ.
Daire Bagkani
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Burdur Mehmet Akif Ersoy
Univ.

Sube Miidiirii

Melih YAVUZ
Usak Univ.
Daire Bagkani
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Daire Baskani

Ahmet ULU
Kiitahya Dumlupinar Univ.

Daire Bagkani

Halil SAHIN
Isparta Uyg.Blm.Univ.
Sube Miidiirii

Yunus KARATAS
Burdur Mehmet Akif Ersoy
Univ.
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Goksel CIVELEK
Yalova Univ.

Daire Bagkani1

Necmettin BUSKUT
Eskisehir Osmangazi Univ.

Daire Baskani

Mansur BILGIN
Manisa Celal Bayar Univ.
Daire Baskani

Biilent KAYA
Canakkale Onsekiz Mart
Univ.

Daire Bagkani1

Adem UCAR
Bandirma 17 Eyliil Univ.
Sube Miidiirii



ADIM UNIVERSITELERI TOPLANTISI
25-27 KASIM 2021
BURDUR
OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

GUNDEM MADDELERI VE ALINAN KARARLAR

GUNDEM-1 Yiiksekdgretim kurumlarinda alman Covid-19 pandemi tedbir ve uygulamalari

nelerdir? Konusunun goriistilmesi,

KARAR 1 Universitelerde pandemi déneminde 6ncelikle dgrencilerin kayit dondurma
yapmamalarina ve egitime devam etmeleri i¢in ikna edilmeleri saglandi. Yine her iiniversite
kendi sehrindeki 6grenciye fiziksel imkan ve bilgisayar destegi sagladi. Ayrica uzaktan
egitime yonelik tiniversitelerde usul ve esaslar diizenlenerek derslere devam saglandi.

Universitelerde egitimin %40 1 uzaktan egitim yontemi ile yapildi.

GUNDEM-2 Yiiksekdgretim kurumlarinin isleyisinde pandemi siireci neler getirdi, neler

gotiirdii? Konusunun goriisiilmesi,

KARAR-2 Yapilan istatistik ve anketlere gore 6grencilerin basar1 diizeyleri artmis oldugu
goriilmiistiir. Ogrencilerimiz iiniversitelerini 6zledi ve ders kaydinin hemen sonrasinda
ogrenciler egitim 6gretime bagladi. Ayrica pandemi doneminde dgrencilerin on-line (elektronik
ortamda) evrak istemesi nedeniyle Ogrenci isleri personelinin is yiikii artmigtir. Ogrencilere

talepleri dogrultusunda belgeler mail olarak gonderildi.

GUNDEM-3 Yiiksekdgretim kurumlarinda olaganiistii durumlarda cevrimigi egitim
uygulamalarina gegis icin hazirlik olarak neler yapildi, neler yapilmasi planlanmaktadir?

Konusunun goriistilmesi,

KARAR-3 Pandemi siirecinde Universitelerimizin Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezleri tarafindan egitim G6gretimin ¢evrimigi ve yiiz yilize egitim olarak
yapilmasi i¢in gerekli esaslar belirlendi ve gerekli ¢alismalar yapildi ve basari ile uygulandi. Su
an yiuritiilmekte olan yliz yiize derslerin olas1 kararlarin alinmast durumunda tamamen
cevrimi¢i ortama tasinmasi konusunda teknik ve fiziki planlar hazir bulunmaktadir. Bu
kapsamda sanal sinif kapasiteleri arttirilarak, daha dnce belirlenen ve irtibatta olunan birim
temsilcilerimizin koordinasyonuyla biitiin 6gretim elemanlarina hizlica erisilerek ¢evrimigi

derslerin saglikli bir sekilde yapilmasi planlanmaktadir.



GUNDEM-4 Yiiksekogretim kurumlarinda Covid-19 pandemi siirecinde uzaktan egitim
yontemiyle yapilan smavlarin ne kadar seffaf ve denetlenebilir oldugu ile ilgili yapilan

caligmalar nelerdir? Konusunun goriisiilmesi,

KARAR-4 Pandemi siirecinde uzaktan egitim ile gerceklestirilen sinavlara katilan her
ogrencinin Uzaktan Egitim Sistemi icerisinde her hareketi ve sisteme giris yapilan cihazin IP
adresi kayit altina alinmaktadir. Sinav boyunca giris yaptig1 siire, soruya cevap verdigi siire,
sinav esnasinda sistemdeki soru konumlari kayit altina alinmistir. Bu bilgiler yasal mevzuatlara
uygun olarak saklanmaktadir. Ogrenci ve Ogretim Elemaninin itirazi veya talebi dogrultusunda

sistem kayitlar1 incelenerek resmi yolla bilgi verilmektedir.

GUNDEM-5 Pandemi &ncesi yiiz yiize verilen derslerde dgrenci basarisi ile pandemide uzaktan
egitim yontemi ile verilen derslerde 6grenci basar1 orani nedir? Konu hakkinda verilerle birlikte
goriisleriniz nelerdir? Pandemi, egitim dgretim siirecini nasil etkilemistir ve bu siirecte yasanan

sorunlar ve bu sorunlarin ¢oziimleri nelerdir? Konusunun goriisiilmesi,

KARAR-5 Genel olarak iiniversitelerde uzaktan egitim sisteminde &grencilerin derse

katilim ve basar1 oranlarinin arttig1 gézlemlenmistir.

GUNDEM-6 Covid-19 pozitif olan ya da temasl olan &grencilerin raporlarinin devamsizliktan

acisindan degerlendirilmesi konusunun goriigiilmesi,

KARAR-6 Yapilan toplantida Universitelerde 6grencilerden pozitif veya temas nedeniyle
karantinaya alinmig olanlarin hastalik siirecinde devamsizliktan sayllmamaistir. Ayrica yiiz yiize
egitim yaparken Covid-19’a yakalanan 6grencilere yiiz yiize dersleri i¢in de uzaktan egitim ile
derslere katilma imkani saglandigi bilgisi paylasilmistir. Bu uygulamanin tiim iiniversitelerde

yapilmasinin yararl olacagi kanaatine varilmistir.

GUNDEM-7 Pandemi déneminde uzaktan egitim ogretim is birligi kapsaminda (dijital
ortamlara erisimi olmayan) Ogrencilere yonelik ¢Ozlimlerin (alternatif ¢evrim igi erisim
yollarinin  kullanilmasina izin verilmesi, bilgisayar ve internet erisim olanaklarinin
degerlendirilmesi) {iiretilmesi i¢in kurumlar arasi is birligi hakkinda goriisleriniz nelerdir?

Konusunun goriisiilmesi,

KARAR-7 Pandemi doneminde uzaktan egitim 6gretim is birligi kapsaminda (dijital
ortamlara erisimi olmayan) d&grencilere yonelik ¢oziimlerin (alternatif ¢evrim i¢i erigim
yollarinin  kullanilmasina izin verilmesi, bilgisayar ve internet erisim olanaklarinin
degerlendirilmesi) {iretilmesi ig¢in {iniversiteler aras1i is birligine gidilmis ve gerekli
bilgilendirme yazismalar1 yapilmistir. Talep eden 6grencilere gerekli olanaklar saglanmustir.

Ihtiya¢ duyulmasi halinde ayni uygulamalara devam edilecektir.



GUNDEM-8 Pandemi déneminde Yiiksekdgretim kurumlarina taninan genis insiyatifin

Yiiksekogretim Kurumlarina katkisi nelerdir? Konusunun goriisiilmesi,

KARAR-8 Universitelere katkist olumlu yonde olmus olup, kararlar {iniversite

yonetimlerine birakildigindan kararlar 6grenciler lehine alinmigtir.

GUNDEM-9 Pandemi siirecinde iiniversitenizde bilisim alaninda yapilan ¢alismalar nelerdir?
Ozellikle yabanci uyruklu dgrencilerin kayitlanma siirecinde bir ¢alisma yapildi mi? Yapildi

ise olumlu/olumsuz yonleri nelerdir? Konularinin goriigiilmesi,

KARAR-9 Bazi {iniversitelerimiz tarafindan kayit islemleri on-line olarak yapilmistir.
Ancak yapilan bu islem yabanci uyruklu 6grencilere kolaylik sagladigi halde ¢alisan 6grenci

isleri personelinin ig yiikiinii arttirmigtir.

GUNDEM-10 Pandemi déneminde on-line yapilan ortak akil toplantilarinin verimliligi ve

sonuglar1 hakkinda goriisleriniz nelerdir? Konusunun goriisiilmesi,

KARAR-10 Universitelerde konferans, sdylesi ve egitim 6gretim ile ilgili toplantilar on-

line olarak yapilmis ve toplantilarin verimli oldugu gozlenmistir.

GUNDEM-11 Universitenizde normallesme siirecinde HES kodu sorgulamasinda ve asi
bilgilerinin kontroliinde ne tiir sikintilar yasandi ne gibi ¢oziimler {iretildi? Konusunun

goriistilmesi,

KARAR-11 Universitelerde Ogrenci Bilgi Sistemlerine HES kodu uygulamasi tanimlamasi
yapildi ve riskli/ temasli/hasta olan 6grenciler her giin anlik belirlenerek ilgili birimlere

gonderildi ve gerekli tedbirler alindi.

GUNDEM-12 Uzaktan egitim yoluyla verilen derslerin (5/i) iicretlerinin belirlenmesi

konusunun goriisiilmesi,

KARAR-12 Universitelerce belirlenen dijital dersler 5 1 dersleri uzaktan egitim yontemi ile
verildi, uygulamali olan dersler ise yiiz yiize yapilmaya devam etti. Ayrica bazi liniversitelerde
hem yiiz ylize hem uzaktan egitim yolu ile verilen 5 1 derslerinden uzaktan egitim subesine
kayitlt olan 6grencilerden yasal hiikkiim geregi kredi basina ticret hesaplamasi yapilarak ilave

ucret alindi.

GUNDEM-13 Azami 6grenim siiresini dolduran son sinif &grencilerine taminan haklar

konusunun goriisiilmesi;

e iki ek sinav uygulamasi ne sekilde gerceklestirilmekte,



e daha once devami hi¢ alinmamis dersler ile derse devam yiikiimliiliiklerini
yerine getiremeyenlere de taninan iki ek sinav haklari,

e Derslere devam yiikiimliiliiklerini yerine getirdigi halde, yil i¢i ve y1l sonu sinav
yiiklimliiliiklerini 2547 sayili Kanun'un 44/c maddesinde belirtilen hiikiimlere
uygun olarak yerine getiremedikleri i¢in 6gretim kurumlar ile ilisigi kesilen
hazirlik sinifi ve birinci sinifta en fazla bir dersten, ara siniflarda ise en fazla ii¢
dersten basarisiz olan 6grencilere {i¢ y1l i¢inde kullanacaklar1 {i¢ sinav hakki, not
ortalamasini tutturamadiklar i¢in hazirlik sinifi dahil ara smiflarda da sene
kaybeden oOgrencilere diledikleri {i¢ dersten bir sinav hakki verilir" hiikmii
kapsaminda ilisigi kesilen 6grencilerin yararlanmadig1 sinav haklari

e YOK'iin yazilar1 dogrultusunda olusturulan smav takvimi siireci.

KARAR-13 Universitelerimiz talepleri ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanhigi’nm aldig

kararlar dogrultusunda

2017-2018, 2018-2019 ve 2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda azami 6grenim siiresini
dolduran ve ilisikleri kesilen dgrencilerin sadece devam sartin1 saglayip basarisiz olduklari
derslerin ek sinavlarindan yararlandiklar1 dikkate alinarak hi¢ almadiklar1 dersler ile birlikte

devamsizliktan basarisiz olduklar1 dersler i¢in 2 ek sinav hakki verilecegi,

2020-2021 Egitim Ogretim Y1l sonunda azami 6grenim siiresini dolduran dgrenciler devam
sartin1 saglayip basarisiz olduklar1 dersler ile devamsizliktan basarisiz olduklar1 derslerin ek
sinav hakkindan yararlandiklar1 dikkate alinarak sadece hi¢ almadiklart dersler i¢in 2 ek sinav

hakki verilecegi,

2017-2018, 2018-2019 ve 2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda azami &grenim siiresini
dolduran ve ilisikleri kesilen 6grencilerin sadece devam sartin1 saglayip basarisiz olduklar
derslerin ek sinavlarindan yararlandiklar1 dikkate alinarak hi¢ almadiklar1 dogrudan sinav
yapilmayip yariyil i¢i ¢alismalarina gore basart notu verilen uygulamali, uygulamasi olan
dersler ile birlikte devamsizliktan basarisiz olduklari uygulamali, uygulamasi olan derslerine
bir defaya mahsus olmak {izere talepleri halinde devam edebilecekleri ek siire verilecegi, staj
uygulamasi da "bir ders" kabul edilmek suretiyle staj uygulamasina katilacagi goriislerinde

ortak karara varilmistir.

Ayrica tUniversitelerimizin konu ile ilgili hazirlamig olduklari usul ve esaslardan da

faydalanilmasinin uygun oldugu degerlendirilmistir.

GUNDEM-14 100/2000 YOK doktora bursu ile YOK destek bursu uygulamalari ve harcama

islemlerinin isleyis siireci konusunun goriisiilmesi,



KARAR-14 Konu ile ilgili Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlhigi’nin yazisinda
olusturulmasi istenen birim kurulmast istegi ADIM Universitelerince de iiniversitelerin Ogrenci
Isleri Daire Baskanlig1 biinyesinde bulunan bir Sube Miidiirliigii altinda YOK Burslar1 takip

birimleri olarak kurularak yiiriitiildiigii gézlemlenmistir.

GUNDEM-15 Yatay gecis konusundaki yazismalarin ne sekilde yapildig: (her birim kendisi ile
ilgili yazigmayr mi yapiyor yoksa tiim yazigmalar Rektorliikk iizerinden mi yapiliyor?)

konusunun goriisiilmesi,

KARAR-15 ADIM Universitelerinde konu ile ilgili yapilan yazismalar genel olarak
Universitelerde Rektorliik aracilign ile yapilmaktadir ancak, yatay gecis gelen/giden
ogrencilerin ilgili akademik birimi tarafindan génderilmesinin uygun olacagina ya da YOKSIS

tizerinden gerekli takiplerin yapilarak yazigsmanin yapilmamasi kanaatine varilmistir.
GUNDEM-16 Ogrenci kimlik basim ve dagitim islemlerinin isleyisi konusunun gériisiilmesi,

KARAR-16 Ogrenci kimlik basim ve dagitim islemleri ile ilgili uygulamalarm farkl:

daire bagkanliklar tarafindan farkl sekillerde yiiriitiildiigii gézlemlenmistir.

GUNDEM-17 OIDB tarafindan iiretilen belgelerdeki imza tiirii ve siireci (1slak imza veya e-

imza uygulamalar1) konusunun goriistilmesi,

KARAR-17 OIDB tarafindan iiretilen belgelerde gogu iiniversitede e-imzaya gegildigi

gbzlemlenmistir.

GUNDEM-18 Ogrenci terhis bilgilerinin askerlik subelerince sistem iizerinden alinabilmesine

imkan verilmesi konusunun goriisiilmesi,

KARAR-18 Ogrencilerin beyan ettigi askerlik siiresi evrakina istinaden belirtilen siire
kadar kayit dondurma isleminin yapilmasina, azami siireyi doldurmalar1 halinde ise kayitlarinin
silinmesinin uygun olduguna karar verilmistir. Ayrica YOK ve ASAL tarafindan karsilikl1 bilgi

akisinin saglanmasinin 6nemli oldugu tespit edilmistir.

GUNDEM-19 Yabanci Uyruklu 6grencilerin dgretim {icreti miktarlarinin  belirlenmesi

konusunun goriisiilmesi, (Suriye Uyruklu ve Mavi Kartli 6grencilerin durumu)

KARAR-19 2021-2022 Egitim — Ogretim yilinda Yiiksekogretim Kurumlarinda cari
hizmet maliyetlerine 6grenci katkisi olarak alinacak katki pay1 ve 6grenim iicretinin tespitine
dair Cumhurbagkan1 Kararina gore yurtdisindan kabul edilecek 6grencilerden alinacak 6grenim
ticretleri tutarlari, Ogrenci cari hizmet maliyetinin 1.5 katindan az olmamak {izere
{iniversitelerce uygulanmustir. {lgili Egitim-Ogretim y1l1 giiz ddneminden itibaren Suriyeli ve

mavi karth 6grencilerden de 6grenim ticreti alinmaya baslandi.



GUNDEM-20 Yurt dist o6grenci smavlarmin ve yerlestirme takvimlerinin  ADIM
tiniversitelerince senkronize hazirlanmast ve ilgili {iniversitelerin sinavlarin katsay1

olmaksizin taninmasi konusunun goriistilmesi,

KARAR-20 Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 25.11.2021 tarih ve 133270 say1lt
yazist dogrultusunda Yurt disi Ogrenci sinavlarinin ve yerlestirme takvimlerinin ADIM
tiniversitelerince senkronize hazirlanmasi ve ilgili iiniversitelerin smavlarinin katsayi
olmaksizin uygun olacagi, ayrica basvuru ve kayit tarihlerinin Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligi’nca belirlenmesinin, aksi takdirde ADIM Universiteleri tarafindan ortak takvim

belirlenmesinin uygun olacagi kanaatine varilmistir.

GUNDEM-21 6698 say1li kisisel verilerin korunmasi Kanununun ilgili kisinin rizasi olmaksizin
kisisel verilerin aktarilamayacagi hususundaki hiikiim nedeni ile kurum i¢i ve kurum dis1

istenen verilerin hangi sartlarda verilip-verilemeyecegi konusunun goriisiilmesi,

KARAR-21 Resmi Kurum ve Kuruluslarca bilgi belge talep edilmesi halinde Rektorliik
tizerinden veri paylasiminin yapilmasinin uygun oldugu, 6zel basvurularda herhangi bir bilgi

paylasiminin yapilmamasi kanaatine varilmistir.

GUNDEM-22 YOK Uygulamali Egitimler Cergeve Ydnetmeliginin 14. maddesinde belirlenen
Uygulamali Ders boliimiiniin 4. ve 5. fikrasinda yer alan “ (4) Uygulamali ders kapsaminda
uygulamali egitim yapan 6grencilere licret 6denmez. (5) Uygulamali ders yapan O6grenciler
5510 sayili Kanunun 6 ncit maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi kapsaminda sigortali

sayilmazlar.” Hiikiimlerinde yasanan sorunlarin goriigiilmesi,

KARAR-22 Universitelerde yasanan sorunlara istinaden Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligi’nin 85749 sayili yazisinda belirtilen hiikiimlerin uygulanmasinin uygun oldugu

distiniilmektedir.

GUNDEM-23 Ogrenci temsilci adaylarinda aranacak nitelikler iginde yer alan “a) Ilgili fakiilte,
yiiksekokul, konservatuvar veya meslek yiiksekokulunun en az ikinci siifina kayitli 6grenci
olmasi,” hiikminde meslek yiiksekokulu temsilcilerinin se¢iminde yasanacak sorunlarin

goriisiilmesi,

KARAR-23 Ogrenci temsilci adaylarinda aranacak nitelikler iginde yer alan “a) ilgili
fakiilte, yliksekokul, konservatuvar veya meslek yiiksekokulunun en az ikinci sinifina kayith
ogrenci olmasi,” hiikkmiinde meslek yiiksekokulu temsilcilerinin yeni alman kriterler
dogrultusunda 1. Smif Ogrencilerinden se¢ilmesine ve bu Ogrencilerden basar1 sarti

aranmamasinin daha uygun olacagi kanaatine varilmistir.



GUNDEM-24 Cumhurbaskanlig1 Staj seferberligi uygulamalar1 konusunun goriisiilmesi,

KARAR-24 Cumhurbaskanlhig1 Staj Seferberligi uygulamalar1 Universitelerde kariyer
merkezleri ve Ogrenci isleri daire bagkanliklar1 ile koordineli olarak yiiriitiildigi
gozlemlenmistir. Herhangi bir aksakliga mahal vermemek adina tiim is ve islemlerin Kariyer

merkezi tarafindan yapilmasinin uygun olduguna karar verilmistir.
EK GUNDEM-1 Universitelerde diploma teslim islemleri konusunun gériisiilmest,

EK GUNDEM KARAR-1 Diploma tesliminin, iiniversitelerce kullanilan 6grenci bilgi
sistemleri lizerinden tutanak/taahhiitname alinmak sureti ile, anlasmali kargo ile veya bizzat
ilgili kisiye yada kanuni vekiline imza karsilig1 yapildig1 gézlemlenmistir. S6z konusu diploma
teslim isleminin diger iiniversiteler tarafindan da kargo ile de génderilmesinin tavsiyesi uygun

gorilmiistiir.

EK GUNDEM -2 Universitelerde gorev yapan Genel Sekreter Yardimcilari, Daire
Baskanlari, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na ekli (IV) Sayili makam tazminati cetveline

dahil edilmesi konusu goriisiilmesi,

EK GUNDEM KARAR-2 Universitelerde gérev yapan Genel Sekreter Yardimeilari,
Daire Bagkanlari, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na ekli (IV) Sayili makam tazminati
cetveline dahil edilmesi konusunun ilgili mercilere iletilmesinin uygun oldugu kanaatine

varildi.
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PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
GUNDEM MADDELERI

. HITAP Programu ile ilgili SGK Cezalari;

Hitap isleminde uygulanan cezalar ile ilgili uygulanan cezalarin iptali veya itiraza
yonelik SGK ile goriisiilmesi ve bu konuda Universitelere egitim verilmesinin talep
edilmesi.

. Idari Personel Norm Kadro;

Kapali alan, Ogrenci say1s1, Birim sayis1, Akademik Personel sayisi, Laboratuvar sayisi
gibi veriler dikkate alinarak oranlarin belirlenmesi. Verimli c¢alisma ile ilgili olarak
calisan personelin gorev tanimlarinin yapilmast ve yoneticilerin bu konuda
bilgilendirilmesi.

. Y1l ici Kontenjan Sayisi (idari Personel);

Universiteler aras gegisler naklen gegislerin atama izninden sayilmamasi. Universiteler
arasi becayis konusunda yasal diizenleme yapilmasi. Yillik verilen atama sayilarinin
arttirtlmasi.

. Idari Personel Ozliik Haklari;

a. Ek gostergelerin diizenlenmesinden Universite Idari Personelinin de diger
kurumlarda oldugu gibi faydalanabilmesi.

b. Akademik Personele uygulanan gelistirme ddeneginin belli oranlarda Idari Personele
uygulanmas.

c. Universite Daire Baskanlarma, diger Kurum Daire Baskanlarmda oldugu gibi makam
ve gorev tazminatlarinin verilmesi.

d. 4/A-B-D maddelerine gore g¢alisan personelin 6zliik haklari ile ilgili standart
uygulama getirilmesi.

e. Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi smavinin belli periyotlarda merkezi
sistemde yapilmasina agirlik verilmesi.

f. 4/B li personelin emsali personel ile ilgili durumlar1 géz 6nilinde bulundurularak mali

haklarinin yeniden diizenlenmesi.

. Siirekli isci (4/D);
a. Toplu Is Soézlesmesinin Kurumlarca degil, Kamu Isvereni Sendikasi (TUHIS)

araciliyla yapilmasi.



10.

11.

12.

b. 696 sayili KHK ile tagseron firma {izerinden kadroya gegen personel ile daha sonra
tahsis edilen is¢i personelin statii farkliliklarinin giderilmesi ile ilgili s6zlesme
hiikiimlerinin maddeye baglanmasinin teklif edilmesi.

c. Haftalik 45 saat ¢aligtirilmas1 gerektiginden uygulamada gerekli 6zenin gosterilmesi.
d. Tiim Universitelerde 6zliik haklar1 ile ilgili islemlerin Idari ve Mali isler Daire
Bagkanlig1 Dairesince yapildigi bilgisinin paylasilmasi.

Disiplin Islemleri;

a. Disiplin islerinin mevzuata uygun yiriitiilmesi amaciyla ilgili birim amirlerince
sonuglandirilmasi. Rektorlik adina yapilan sorusturma stirecleri ile ilgili tiim
yazismalarin Hukuk Miisavirligince yiiriitiilmesi ve sonuglarinin Personel Daire
Baskanligina da bildirilmesi.

b. Siirekli Isci ile ilgili disiplin islemlerinin Toplu Is Sézlesmesi hiikiimlerine uygun
olarak yapilmasi.

Memurlarin Yetistirilmesi ve Egitimi;

Idari personele uzaktan egitim imkanlarinin kullanilmas ile birlikte ayn1 zamanda yiiz
yiize egitimlerin de Universitelerde desteklenmesi.

Yabanci Uyruklular;

Yabanci uyruklularin maas O6demeleri ve Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi
sistemine c¢alisma iznine iliskin veri girisi islemlerinin kisinin bagli bulundugu
birimlerce yapilmasi.

Arastirma Gorevlisi (50/D);

Miimkiin oldugu kadar 35.madde uygulamasi yapilmaksizin Lisansiistli egitimlerinin
tamamlamalar1 konusunda kolaylik gosterilmesi.

Yeni Boliim Acilmasi;

Boliim agilmasi, Ogretim Elemani kadrosu tahsisi ve Ogrenci verilmesi ile ilgili
taleplerin tamamimin birlikte degerlendirilerek YOK e teklif edilmesinin saglanmas.
Akademik Personel Nakil islemleri;

Ogretim Uyelerinin kurumlar arasi gegislerde muvafakat (atama) uygulamasina devam
edilmesi.

Pandemi;

Pandemi siiresince uzaktan ¢alisma ile ilgili yeni bir siirecin isledigi ve bu durumun
kurumlarda yeni bir uzaktan ¢alisma kiiltiirii olusturdugu, bu tiir kismi ¢alismalarin

zaman zaman uygulanmasi yoniinde tegviklerde bulunulmasi.
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Ogrenci Konseyi Yonetmeligi Hakkinda goriis ve oneriler,

Ogrenci Konseyi secimi ve diger islemlerinin Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan
vapilmast,,

. Kismi zamanh 6grenci seciminde “6grenci secimi otomasyonu” kullanilmasi,

Bircok Universite Kismi Zamanli 6grenci seciminde otomasyon sistemine ge¢mis olup
gecmeyen tiniversitelere de destek verilmesi,

. Miisabakalara katilacak Universite Spor Takimlarina yeterli yolluk-yevmiye
Odenegininin verilmemesi,

Konaklama iicretinin federasyon tarafindan karsilanmast ve ilgili ddeneklerin
arttirllmasina,

Ogrenci topluluklari;

Faaliyet gostermeyen topluluklarin kapatilmasi,

Osrenci toplulugu gezilerinde ara¢ koltuk sigortalarimn Idari ve Mali Isler Daire
Bagskanhigi tarafindan yapilmasi, arag sigortasi yok ise gezinin onaylanmamasi,
Topluluklarin biitcelerinin kamu ve ekonomik kaynaklari goz oniine alarak Covid-19
tedbirleri kapsaminda uygun bir sekilde kullanilmasi,

Covid-19 Pandemisi 6nlemleri hakkinda;

Tedbirlerin arttirilarak devam edilmesi karar verildi.

. Kampiis de bulunan sokak hayvanlar1 hakkinda;

Yemek artiklarinin sokak hayvanlarina verilmesine.

. Enerji Tasarrufu ve Sifir Atik konusunda;

Konu ile ilgili Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhigi ve Idari ve Mali Isler Daire
Bagskanligi tarafindan gerekli 6nlemlerin alinmasi,

Sosyal ve Spor Tesislerinin isletilmesi hakkinda;

Personel ve kismi zamanli 6grenci temin edilerek is ve islemlerine destek verilmesine,
Déner Sermaye Isletme Modeli veya Afyon Kocatepe Universitesi 2886 Sayili Kanun

kapsaminda kiralanmasinin yapilmasi ve tesislerin miistecir tarafindan veya Canakkale



On Sekiz Mart Universitesi’nin onerdigi sekliyle Genclik ve Spor Bakanligi'na
devredilerek isletilmesi,

9. Ogrenci “Yemek burslar1” hakkinda;
OSYM kilavuzunda belirtildigi sekilde yeni kayit yaptiran égrencilere %1 oraninda yemek
bursu verilmesi,

10. Universite Idari Personelin makam ve gérev tazminatlarinin verilmesine,

MADDE-1 657 Sayili DMK Ek Gésterge Tablosu I- GENEL IDARE HIZMETLERI

SINIFI tablosuna sirasiyla asagidaki ek gosterge ibarelerinin eklenmesi,

a) Universite Genel Sekreteri Ek Géostergesi: 5200

b) Universite Daire Baskanlari, Genel Sekreter Yardimcilar: Ek Gostergesi: 4800
¢) Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul Sekreterleri, Sube Miidiirleri Ek Géstergesi: 3600

d) Lisans Mezunu olan olan ve Ek Géstergesi 2200 olan Universite Idari Personeli Ek

Gostergesi: 3600

MADDE-2 14.07.1965 tarihli ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa ekli (IV) Sayili

Makam Tazminati Cetvelinin 7. Swrasinda yer alan Universite Genel Sekreterleri

ibaresinden sonra gelmek tizere “‘yiiksekogretim kurumlar: daire baskanlari, genel

Sekreter Yardimcilari” ibaresinin eklenmesi,

MADDE-3 27.06.1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamaenin EK 10

uncu_maddesinin birinci fikrasinda yer alan Olg¢me, Secme ve Yerlestirme Merkezi

Bagskanligi ibaresinden sonra gelmek iizere “‘ve iiniversiteler” ibaresi ile aynit KHK 'nin

(11) Say1lr Cetvelinin 8 nci sirasinin sonuna “‘yiiksekogretim kurumlari daire baskanlari,

Genel sekreter Yardimcilar:” ibaresi eklenmesi

yoniinde toplant1 giindemleri goriistildii.



1)

2)

3)

25-27 KASIM 2021 BURDUR MEHMET AKIiF UNIiVERSITESI

ADIM UNIiVERSITELERI STRATEJiI GELISTIRME DAIRE BASKANLIKLARI
TOPLANTISI

GUNDEM MADDELERI VE KARARLAR

Stratejik plan, performans gostergeleri ve performans programi hazirlama, izleme ve
degerlendirme raporu hakkinda goriisme.

» Performans bilgisinin kalitesi, giivenilirligi ve dogrulugunun nasil saglandigi

» Performans bilgisinin yonetim siireglerinde kullanilmasi

» Stratejik planin izlenmesi ve degerlendirilmesi

» Program bazli performans biitce uygulamalari

> I¢ kontrol sistemi, isleyisi ve uygulamalar1

» Kalite komisyonu faaliyetlerinin izlenmesi

KARAR: Adimm Universiteleri biinyesinde ortak bir yazilim programi gelistirilmesi ve

kullanilmas1 konusunda goriis birligine varilmistir.

4734 sayili kanunun 62 (1) maddesi geregi parasal limit kapsaminda yapilacak harcamalarin

takibi ile KiK’ten alinacak % 10 asim izni kapsamindaki uygulamalar hakkinda gériisme.

KARAR: 4734 sayili kanunun 62 (1) maddesi geregi parasal limit ¢ergevesinde yapilacak
harcamalar ile KIK ten alinacak % 10 asim izninin kontrolii siirecinde Strateji Gelistirme Daire
Bagkanliklarinin gerekli hassasiyeti gostermelerine ragmen harcama birimleri tarafindan

yeterince dnem verilmediginden Sayistay bulgularina konu edildigi degerlendirilmistir.
Vekaleten atanan dekanlar ile MY O miidiir/miidiir yardimcilarinin mali haklari

KARAR: Vekaleten dekan atamalarina iliskin 01.10.2013 tarih ve 37692 Tutanak numarali
Sayistay Temyiz Kurulu Karar1 g¢ergevesinde, Dekan Vekillerinin ek gdosterge, liniversite
odenegi ve idari gérev ddeneginden yararlanamayacaklar1 ancak YOK {in Ders Yiikii Tespiti
ve Ekders Ucreti Odemelerinde Uygulanacak Esaslara gére bu atamalarin usuliine uygun
vekaleten atama olarak degerlendirildiginden ders yiikii muafiyetiden yararlanabilecekleri diger
yandan MYO miidiir ve miidiir yardimlar ile ilgili 23.11.2016 Tarih ve 42360 Tutanak
numarali Sayistay Temyiz Kurulu Kararina gore ek gosterge, iiniversite ddenegi, idari gérev

0deneginden ve ders yiikii muafiyetinden yararlanabilecegi degerlendirilmistir.



4

)

6)

7

8)

9)

Universite idari personelinin mali haklarmn iyilestirilmesi

KARAR: Universite idari personelinin ek gdsterge, makam tazminati, mali sorumluluk zamm
vb. ozliik haklarmin iyilestirilmesi i¢in YOK nezdinde girisimlerde bulunulabilecegi

degerlendirilmistir.

Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligine gore uygulamali derslerden 6grencilere SGK

primi yatirilmasinin istenmesi.

KARAR: Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve YoOnetmeligine gore d6grencilerin
uygulama derslerinin ilgili yonetmeligin 14. maddesi 5. bendi kapsaminda kisa vadeli sigorta
kapsamina (is kazasi ve meslek hastaliklar1) alinmasi i¢in YOK nezdinde girisimlerde

bulunulmasinin uygun olacagi degerlendirilmistir.
Sayistay denetimlerinde belirtilen hususlar

KARAR: Sayistay tarafindan iiniversitelere yapilan denetimler sonucunda ortaya c¢ikan

bulgularin konsolide edilerek ortak bir platformda yayinlanmasina karar verilmistir.

Gegici ve kesin teminatlarin iade ve gelir kayd: islemleri ile iade edilemeyen teminatlarin

hazineye gelir kaydi

KARAR: Vadesi yaklasan teminat mektuplari igin (kesin teminat) MAKU Strateji Gelistirme
Daire Baskanliginca uygulanan 60 giinliik Vade Takip Cizelgesinin Adim Universiteleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari ile paylasilmasina karar verilmistir.

Ogrenci yiyecek giderleri ddenek yetersizligine kaynak yaratma ve siirdiiriilebilirligi saglamak

icin izlenebilecek yontemler.

KARAR: Artan maliyetlerle siirdiiriilebilirligin miimkiin olmadig1 ve dolayisiyla finansal

stirdiiriilebilirlik agisindan mevcut uygulamanin sorunlu oldugu degerlendirilmistir.

Personel yetersizligi;
> Oncelikli gruplarin (hamile, kronik rahatsiz, engelli v.b.) uzun siire is ortamindan uzak
kalmalar1
» Personel yetersizligiyle sene sonu is yogunlugunun artmasi

» Nitelikli personel eksikligi



KARAR: Adim Universiteleri Strateji Gelistirme Daire Baskanliklar1 personelinin verimligini
arttirmak adina, mali mevzuata (taginir, kanitlayici belgeler vb.) iliskin belirli donemlerde yiiz
ylize veya uzaktan egitim yontemiyle ortak hizmet i¢i egitimler diizenlenmesine ve egitim

notlarinin ortak platformlardan paylasilmasina karar verilmistir.
10) Naklen atama ile gelen akademik personelin siirekli gorev yolluklar

KARAR: Danistay 8.Dairesinin 2019/4158 Karari, 10.06.2021 tarih ve 111 Numarali ile
13.04.2021 tarih ve 92 Numarali Sayistay ilamlar1 ile Devlet Personel Baskanliginin
14.03.2017 tarih ve 1533 sayil1 goriis yazisi incelendiginde Universitelerin gretim elemanlar
kadrolarina naklen atamalarin naklen atama kapsaminda sayilamayacagi ve bu sebeple stirekli

gorev yollugunun 6denemeyecegi degerlendirilmistir.

11) ADIM Universiteleri bilgi ve paylasim platformu olusturularak uzaktan egitim, dijitallesme,

arsiv v.b. konularda ortak ¢alisma ve is birligi hakkinda goriisme.

KARAR: ADIM Universiteleri bilgi ve paylasim platformu olusturularak uzaktan egitim,
dijitallesme, arsiv vb. konularda ortak ¢alisma ve is birligine gidilmesinin verimli olacagi

degerlendirilmistir.



ADIM UNIVERSITELERI TOPLANTISI
25-27 KASIM 2021
BURDUR
YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

GUNDEM MADDELERI VE KARARLARI

Giindem-1: Y1l i¢inde yaklagik maliyet giincellemesi yapilmasi noktasinda tiim resmi kurum

pozlarinin giincellenmesi hakkinda goriisme

Y1l icinde ingsaat yaklasik maliyeti giincellemesi yapilmasi gerekiyor ise; bu
giincellemenin insaat endeksi iizerinden giincellemesinin yapilabilecegi goriisiilmiistiir.

Bu madde kapsaminda giindem maddelerinden 10. Ve 11. maddelerde cevaplanmustir.

Giindem-2: Universitelerce ihale edilen islerde sdzlesme yonetiminde karsilasilan problemler,

¢Oziim yollar1

Yatirim biitgesi dahilinde ihale edilen s6zlesmelerde karsilasilan giincel sorunlar istisare

edilmis ve katilimci bagkanliklarimizla fikir paylasiminda bulunulmustur.
Giindem-3: Kamu Ihale Kanunu’nun uygulanmasinda yasanilan aksakliklar ve ¢oziim dnerileri

Kamu Ihale Kanunu’nun uygulanmasi gercevesinde karsilasilan aksakliklar istisare

edilmis ve katilimci bagkanliklarimizla fikir paylasiminda bulunulmustur.

Giindem-4: Universite Kampiis alan1 igerisinde yer alacak sosyal tesislerin (cafe, yurt, kres)
tasarruf tedbirlerinin de etkisiyle yap- islet- devret modeliyle yapilabilirligi, daha once
yasanilan deneyimlerin paylasilmast (2019 Bandirma toplantisinda goriisiilen bir konu

olmasina ragmen tekrar goriistilmesi)

Universite Kampus alani icerisinde miilkiyeti iiniversiteye ait olan tasinmazlarda
yapilmasi diigtiniilen yurt, 6grenci merkezli sosyal alanlar vb. tesislerin yap — islet —
devret modeli veya irtifak hakki ile yapilmasi konusunda, daha 6nceki yillarda bu usulii
kullanarak tesisler yaptiran ve denetimlerde problem yasamayan Afyon Kocatepe
Universitesi, Mugla Sitki Kogman Universitesi, Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi ve Kiitahya Dumlupinar Universitelerinin uygulamalar1 incelenerek bu

tesislerin yapiminin gergeklestirilebilecegi goriigtilmiistiir.



Giindem-5: Ozellikle dogrudan temin smirlarinm biiyiik sehir olmayan illerde ¢ok diisiik

olmasi sonucu yasanilan giigliikler, acil islerde ¢6ziim yollari(3E vb).

Dogrudan temin usulii ile mal, hizmet ve yapim islerinin yapilmasinda biiyiliksehir
olmayan illerdeki iiniversitelerimizin parasal limitlerinin diisiik olmasi nedeniyle
karsilagilan sorunlar goriisiilmiis ve mevzuat hiikiimlerinin digina ¢ikilmamasi ve

verilen limit ¢ergevesinde bu islerin gerceklestirilmesinin dogru olacagi goriistilmiistiir.

Giindem-6: Pandemi doneminde ihale edilmis -edilecek islerde yasanilan giigliikler, siire
uzatimi halleri, islerin uzamasindan kaynaklanan fiyat farki uygulamalari, pandemiden dolay1
olusabilecek is¢i sagligi problemleri ile ilgili alinan Onlemler ve karsilagilan hukuki

problemlerin tartigilmasi.

Pandemi siirecinde ihale edilmis ve edilecek olan islerde siire uzatim halleri, siirenin
uzatilmas1 nedeniyle ortaya ¢ikan fiyat farki uygulamalar1 konusu goriisiilmiis,
pandeminin tam kapanma doneminde bu siire uzatimlarinin sokaga ¢ikma kisitlamalari
nedeniyle malzeme tedarigi, giimriik ¢ikis siire¢leri vb miicbir sebepler belgelendigi

durumlarda siire uzatimlarinin verilebildigi goriisiilmiistiir.

Giindem-7: Pandemi ve Saglikla Ilgili alinan &nlemler Pandemiden Normale Gegis; Kapali

alanlara giriglerde alinan dnlemler agik alanlarda alinan 6nlemler.
Universitelerde gerceklesen uygulamalar degerlendirilmistir.

Giindem-8: Yerleske icerisindeki sokak hayvanlari ve basibos hayvanlar, Kampiiste gezen

sokak hayvanlar1 ve bagibos hayvanlar i¢in yapilan caligsmalar.

Universitelerde bu konu hakkinda karsilasilan sorunlar paylasilmis ve fikirler beyan

edilmistir.

Giindem-9: Enerji Tasarrufu ve Geri Doniisiim; Enerji Tasarrufu i¢in alinan o6nlemler, geri

doniisiim i¢in yapilan ¢alismalar.

Enerji tasarrufu ve geri doniisiim konularinda tasarruf i¢in alinan ve alinmasi gereken
onlemler ve yapilan ¢aligmalar goriisiilmiis, 2023 yilina kadar kullanilan 1sinma, bina
ici ve dis1 aydinlatma, su tiikketimi ve fosil yakit enerji kullanimlarinin %15 oraninda

diistiriilmesi Cumhurbaskanligi kararnamesi ile bildirildiginden {iniversitelerimizin



ilgili tiim birimleri ile gerekli toplantilarin diizenlenmesi ve alinmasi gereken tedbirlere
iliskin yeterli biitce ayrilarak tasarruf tedbirlerinin almmmasmin gerekliligi

gorlisiilmiistiir.

Giindem-10: Artan maliyetlerin yatirim projeleri {izerindeki etkileri ve sdzlesme yoOneten

idareler olarak karsilasilan sorunlar hakkinda goriisme
Birinci madde de goriisiilmiistiir.

Giindem-11: Birim fiyatlarinin piyasa fiyatlarindan asagi kalmasi nedeniyle ihale siirecinde

karsilasilan sorunlar hakkinda goriisme
Birinci madde de degerlendirilmistir.
Giindem-12: Asansor bakim ve etiketleme maliyetleri, hale siireci hakkinda goriisme

Universitelerimizde bulunan tiim asansoér ile ilgili denetim yapan firmalarn
uygulamalara yonelik denetim sonuglar1 goriisiilmiis, bu denetimlerde {iniversite
teknik personellerinin glincel mevzuati takip ederek asansor etiketlemelerinde yapilan

tiim revizyon ve c¢aligmalarin titizlikle takip edilmesi gerekliligi degerlendirilmistir.

Giindem-13: Dogrudan teminle yapilan islerde dncelikli hangi islerin siraya alinmasi gerektigi
ile limit artis1 icin basvuru yapilan Kamu fhale Kurumunca kabul veya red olan yiizdelik

oranlarin bilinmesi/tartigilmasi.
Mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde hareket edilmesi gerekliligi goriisiilmiistiir.
Giindem-14: Yapim islerinde fiyat farkinin piyasa durumuna gore tartigilmasi

Ihalelerde yaklasik maliyet iizerinde teklif gelmesi durumunda; Ihale komisyonu
yaklagik maliyette bir tutarsizlik olup olmadigi konusunun arastirilmasini ve akabinde
komisyona bilgi verilmesini talep edebilir. Yaklasik maliyetin iizerinde olusan is

maliyeti kamu yarar1 gozetilerek Idare tarafindan karar verilir.

Giindem-15: Tihalelerde yaklasik maliyetin iizerinde teklif gelmesi durumunda ihale

komisyonlarinin kararlar1 ve idarelerin tutumlari.

Thalelerde yaklasik maliyet iizerinde teklif gelmesi durumunda; Ihale komisyonu

yaklasik maliyette bir tutarsizlik olup olmadig1 konusunun arastirilmasini ve akabinde



komisyona bilgi verilmesini talep edebilir. Yaklasik maliyetin iizerinde olusan is

maliyeti kamu yarar1 gozetilerek Idare tarafindan karar verilir.
Giindem-16: Gegici is¢i izin ve fonla maas 6denmesi hakkinda goriisme.

Universitelerimizin  biitcelerinde yeterli 6denek olmasi durumunda gegici isci

calistirabilecekleri goriigiilmiistiir.
Giindem-17: Ulastirma biriminin tiniversitelerdeki durumu.

Isparta Siileyman Demirel Universitesi, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi ve
Canakkale 18 Mart Universitelerinin giindem dis1 olarak sormus oldugu “Ulastirma
Biriminin diger Universitelerde hangi Daire Baskanlig1 sorumlulugu altinda oldugu”
konusu goriisiilmiis, s6z konusu ii¢ iiniversitemiz haricinde diger {iniversitelerimizde
ulastirma birimi hizmetlerinin Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi tarafindan

yuritildigi goriisiilmiistiir.

Giindem-18: Genel Idare Hizmetler Sinifi ek gostergelerinin yeniden degerlendirilmesi

konusunun goriisiillmesi?

Ek’te yer alan kanun degisikligi teklifinin uygun olduguna karar verilmis ve teklif

metni imza altina alinmstir.
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